
https://residenz-revita.de/stellen/ausbildung-pflegefachmann-frau-m-w-d/

Ausbildung Pflegefachmann/-frau (m/w/d)

Beschreibung
In der Altenpflege haben Sie einen unheimlich verantwortungsvollen Job bei dem du
im wahrsten Sinne des Wortes etwas Gutes tust: Sie helfen Menschen dabei Ihren
schwierigen Alltag zu bewältigen. Außerdem bauen Sie eine richtige Bindung mit
älteren Menschen auf. Sie erfahren Ihre Geschichte(n) und lernen sehr
verschiedene Persönlichkeiten kennen. Das schönste dabei: Sie bekommen von
vielen Bewohnern sehr viel Dankbarkeit zurück, wenn Sie Ihnen helfen.

Die Residenz Revita ist ein hochmodern ausgestattetes Pflegeheim. Wir wollen uns
auf Augenhöhe begegnen. Wir respektieren und vertrauen uns Gegenseitig. Die
Teamarbeit wird bei uns groß geschrieben. Wir sind davon überzeugt, dass man
nur zusammen alle möglichen Ziele erreichen kann. Auf 6 Bereichen, einer davon
speziell für jüngere Pflegebedürftige, bieten wir 68 Personen ein Zuhause.

Deine Ausbildung bei uns

Vielfältige Aufgaben: Lerne alle Facetten der Pflege kennen – von der
Grundpflege bis zur Betreuung und Aktivierung unserer Bewohner.
Erfahrene Mentoren: Unsere Praxisanleiter begleiten Dich Schritt für
Schritt und unterstützen Dich in Deiner persönlichen und beruflichen

Arbeitgeber
Residenz Revita Wuppertal

Start Anstellung
sofort

Dauer der Anstellung
dauerhaft

Arbeitsort
Willibrord-Lauer-Weg 10, 42283,
Wuppertal

Arbeitszeiten
flexibel nach Wunsch

Veröffentlichungsdatum
25. März 2025

Mit dem Absenden akzeptierst du
auch unsere Datenschutzerklärung.
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Entwicklung.
Moderne Ausstattung: Arbeite in einem Umfeld, das mit zeitgemäßer
Technik und angenehmer Atmosphäre überzeugt.

Qualifikationen / Anforderungen

Empathie und Engagement: Du hast Freude am Umgang mit Menschen
und möchtest sie in ihrem Alltag unterstützen.
Lernbereitschaft: Du bist neugierig und möchtest Dich ständig
weiterentwickeln.
Teamfähigkeit: Du arbeitest gerne mit anderen zusammen und schätzt den
Austausch im Team.

Ihre Vorteile bei der Residenz Revita

Sehr attraktive Vergütung – angelehnt an TVÖD-P bzw. TVA-L Pflege:
1.380,70€ monatl. im ersten Ausbildungsjahr.
Sichere Perspektive: Eine Ausbildung mit Zukunft in einer Branche, die
immer wichtiger wird.
Teamgeist: Ein familiäres Arbeitsklima, in dem Zusammenhalt und
gegenseitige Unterstützung großgeschrieben werden.
Weiterbildung: Nach der Ausbildung stehen Dir zahlreiche Möglichkeiten
zur Spezialisierung und Fortbildung offen.
Exzellente Übernahmechance: Nach erfolgreicher Ausbildung statten wir
dich gerne mit einem Festvertrag aus und besprechen vorab deine Zukunft
bei uns!

Kontakte
Frau Kerstin Archenhold
Telefon: 0202 / 384 844 – 401
info@residenz-revita.de

Geschäftsführer Herr Jens Rohde
Telefon: 0202/ 45946912
E-Mail: jrohde@residenz-revita.de

Über uns

Mit Herz und Verstand für das Wohl unserer Senioren

Willkommen in der Residenz Revita – Ihrem kompetenten und herzlichen
Partner für erstklassige Seniorenbetreuung im Herzen von Wuppertal. Seit
unserer Gründung stehen wir für qualifizierte Pflege, individuelle
Unterstützung und ein würdevolles Miteinander . Unser umfassendes
Leistungsspektrum reicht von einer aktivierenden Lebensgestaltung bis hin zur
fachkundigen medizinischen Versorgung – stets mit dem Ziel, unseren
Bewohnern ein selbstbestimmtes und erfülltes Leben zu ermöglichen.

Arbeiten mit Sinn – Ihr Platz in unserem Team

Wir suchen engagierte und einfühlsame Menschen , die eine erfüllende Aufgabe
in der Seniorenpflege anstreben – gerne auch Quereinsteiger! Denn für uns zählt
nicht nur die Ausbildung, sondern vor allem das Herz und die Motivation , Gutes
zu tun.

Wertschätzung und Zusammenhalt – Unsere Philosophie
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Unsere Mitarbeiter sind der Kern unseres Erfolgs. Wir wissen, dass erstklassige
Betreuung nur durch ein zufriedenes, wertgeschätztes Team möglich ist.
Deshalb setzen wir auf ein respektvolles Miteinander, faire
Arbeitsbedingungen und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten.

Denn „Pflege mit Herz und Verstand“ bedeutet für uns nicht nur, unsere
Senioren mit Fürsorge zu begleiten – sondern auch, unser Team mit Herz und
Verstand zu unterstützen.

Wir freuen uns, wenn Sie Teil unseres engagierten Teams werden und gemeinsam
mit uns die Zukunft der Seniorenpflege gestalten wollen.

Geschäftsführer Herr Jens Rohde
Telefon: 0202/ 45946912
E-Mail: jrohde@residenz-revita.de
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